DER DEKARBONISIERUNGSPFAD VON POLYTEC

2020-2021

Umstellung der Osterrei-
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chischen und deutschen
GONeUtrOI Standorte sowie des

Werks in Roosendaal
auf CO,-neutrale Strom-

versorgung

2021-2023
Interne Optimierung zur

Reduktion des Strom- @$
bzw. Gasverbrauchs
(-5% bzw. -15%)
Human-Resources-

MaB3nahmen: /ﬁ%&

Learning@POLYTEC,
Talent-Management-
Programme, POLYTEC
Online Campus

Voraussetzungen: Sicherung und Verfigbarkeit
von CO,-neutralem Strom, stabile geopolitische
und wirtschaftliche Lage sowie Verfugbarkeit von

wirtschaftlichem Erdgassubstitut

PASSION CREATES INNOVATION
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2023-2025

Intensivierung von Human-
Resources-Maf3nahmen wie
der Optimierung von On-
boarding-Prozessen und der
Initiative ,Good Place to Work"
zur Mitarbeiterbindung

Ausbau der Photovoltaik-
anlagen auf Dach- und
Freifldchen

Gassubstitution durch den
Tausch von ausgewdhlten
Heizungsanlagen

Erhdhung der Energieeffizienz

durch die Optimierung von
Anlagen

2025

2030-2032
Umsetzung erster
Leuchtturmprojekte
zur Gassubstitution
in der Dampferzeu-
gung und bei der
Trocknung in der
Lackieranlage

Umstellung aller europdischen
-neutrale Strom-

Reduktion des Gasverbrauchs
um weitere 5% durch Optimie-
rung der Dampferzeugungs-
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2032-2035
UmrUstung aller Werke
T

zur vollstandigen Substi-
tution von Erdgas

Vollstandige Umstellung
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auf CO,-neutralen Strom

ALLE STANDORTE:
CO,-neutraler
Strom und
vollstandige
Substitution von
Erdgas

PRODUKTION:
100%
COz—neutroI

2035

—

2025-2030
of
" Werke auf CO,
versorgung
o
anlagen
Ird
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90% des Strommixes
aus COQ—neutrolen
Quellen

Erhéhung des Anteils von
CO,-neutralem Strom auf
mindestens 90% des Strommixes

POLYTEC




