
1. BEKENNTNIS ZUM ÖSTERREICHISCHEN CORPORATE 
GOVERNANCE KODEX

Wesentliche Elemente einer gelebten Corporate-Governance- 

Kultur sind hohe Transparenz für alle Stakeholder sowie eine 

langfristige und nachhaltige Steigerung des Unternehmens-

werts. Zu deren Umsetzung sind eine effiziente Zusammen

arbeit der Organe, die Wahrung der Aktionärsinteressen 

 sowie eine offene Unternehmenskommunikation notwendig.

Die POLYTEC Holding AG bekennt sich seit ihrem Börsengang 

zur Einhaltung des Österreichischen Corporate Governance 

Kodex in seiner jeweils letztgültigen Fassung. Die Angaben 

und Erklärungen in diesem Corporate-Governance-Bericht 

gemäß § 243c und § 267b UGB basieren auf dieser Fassung. 

Der komplette Wortlaut des Österreichischen Corporate 

 Governance Kodex ist auf der Website des Österreichischen 

Arbeitskreises für Corporate Governance (www.corporate- 

governance.at) abrufbar.

Die POLYTEC Holding AG erfüllte im Geschäftsjahr 2020 

sämtliche verbindlichen L-Regeln („Legal Requirement“) 

 sowie alle C-Regeln („Comply or Explain“) des Österreichi-

schen Corporate Governance Kodex mit Ausnahme der 

C-Regel 62 und C-Regel 83. Der C-Regel 62 zufolge soll die 

Gesellschaft die Einhaltung der C-Regeln des Kodex regel-

mäßig, mindestens alle drei Jahre, durch eine externe Institu-

tion evaluieren lassen, was bislang nicht erfolgte. Gemäß  

der C-Regel 83 soll der Abschlussprüfer auf Grundlage der 

vorgelegten Dokumente die Funktionsfähigkeit des Risiko-

managements beurteilen und dem Vorstand dazu berichten. 

Die Gesellschaft begründet die Nichtumsetzung dieser bei-

den Regeln mit den damit verbundenen hohen Kosten, ist 

 jedoch überzeugt, dass durch die intern durchgeführten Prü-

fungen und Maßnahmen die Einhaltung der C-Regeln und die 

erforderliche Transparenz sichergestellt sind. Der Corporate- 

Governance-Bericht des Geschäftsjahres 2020 ist auf der im 

Firmenbuch eingetragenen Website der POLYTEC Holding AG 

(www.polytecgroup.com) öffentlich zugänglich.

2. ORGANE DER POLYTEC HOLDING AG

VORSTAND

ORGANISATION UND ARBEITSWEISE DES VORSTANDS
Der Vorstand der POLYTEC Holding AG besteht gemäß ihrer 

Satzung aus einer, zwei, drei, vier oder fünf Personen. Die 

 Bestellung der Vorstandsmitglieder erfolgt durch den Auf-

sichtsrat. Der Vorstand führt die Geschäfte der Gesellschaft 

nach Maßgabe der Gesetze, der Satzung und der vom Auf-

sichtsrat zu beschließenden Geschäftsordnung. In der Ge-

schäftsordnung sind unter anderem die Zusammenarbeit 

untereinander, die Geschäftsverteilung im Vorstand sowie 

die zustimmungspflichtigen Geschäfte geregelt. Die Kompe-

tenzverteilung des Vorstands ist bei den Funktionsbeschrei-

bungen angegeben.

Die Mitglieder des Vorstands stehen in ständigem und 

 engem Informationsaustausch, um den Unternehmensfort-

schritt zu beurteilen und die notwendigen Entscheidungen 

zeitnahe zu treffen. Der Vorstand der POLYTEC Holding AG 

hält in der Regel alle zwei Wochen Vorstandssitzungen über 

die aktuelle Entwicklung der POLYTEC GROUP ab. Der Vor-

stand informiert den Aufsichtsrat regelmäßig, mindestens 

vierteljährlich, über den Gang der Geschäfte einschließlich 

der Risikolage und des Risikomanagements sowie die Lage 

des Unternehmens unter Berücksichtigung der künftigen 

Entwicklung im Konzern. Bei wichtigen Anlässen wird dem 

Vorsitzenden des Aufsichtsrats unverzüglich berichtet bzw. 

steht dieser regelmäßig in Kontakt mit dem Vorstandsvorsit-

zenden und werden laufend die Strategie, die Geschäftsent-

wicklung und das Risikomanagement der Gesellschaft er-

örtert.

Alle im Geschäftsjahr 2019 amtierenden Mitglieder des Vor-

stands wurden in der 20. Ordentlichen Hauptversammlung 

am 7. August 2020 einstimmig entlastet. Die ursprünglich  

für den 18. Mai 2020 geplante 20. Ordentliche Hauptver-

sammlung musste aufgrund der Covid-19-Pandemie auf 

den 7. August 2020 verschoben werden.

AUFSICHTSRAT

ORGANISATION UND ARBEITSWEISE DES  
AUFSICHTSRATS
Der Aufsichtsrat berät den Vorstand bei dessen strategi-

schen Planungen und Vorhaben. Er hat die Aufgabe, den 

Vorstand bei der Leitung des Unternehmens zu überwachen. 

Grundlage für das Handeln des Aufsichtsrats sind die Geset-

ze und Verordnungen wie insbesondere das Aktien- sowie 

Börsegesetz, wie sie für in Österreich börsenotierte Gesell-

schaften anzuwenden sind. Darüber hinaus hat sich der 

 Aufsichtsrat den Regeln des Österreichischen Corporate 

 Governance Kodex verpflichtet. Bei den unternehmens

internen Regelungen sind primär die Satzung und die Ge-

schäfts ordnung bedeutsam. Der Aufsichtsrat besteht  gemäß 

der Satzung der POLYTEC Holding AG aus mindestens  

drei und höchstens sechs von der Hauptversammlung ge-

wählten  Mitgliedern. Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben 

ihre  Tätigkeit einmal jährlich einer Selbstevaluierung zu 

unter ziehen.

Alle im Geschäftsjahr 2019 amtierenden fünf Mitglieder des 

Aufsichtsrats wurden in der 20. Ordentlichen Hauptver-

sammlung am 7. August 2020 einstimmig entlastet.
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 DIE MITGLIEDER DES VORSTANDS DER POLYTEC HOLDING AG

Peter Bernscher (CSO)

• Geburtsjahr: 1968

•  Mitglied des Vorstands

•  Erstbestellung:  

1. August 2018

•  Ende der laufenden 

Funktionsperiode:  

31. Dezember 2022

•  Ressortzuständigkeit: 

Sales, Engineering, 

Marketing

•  Aufsichtsratsmandate: 

keine

Markus Huemer (CEO)

• Geburtsjahr: 1981

•  Vorstandsvorsitzender

•  Erstbestellung:  

1. Jänner 2014

•  Ende der laufenden 

Funktionsperiode:  

31. Dezember 2022

•  Ressortzuständigkeit: 

M&A, Beteiligungs-

management, 

 Unter nehmensstrategie, 

Corporate Communica-

tions, Einkauf, IT,  

Recht, Personal

•  Aufsichtsratsmandate: 

GlobeAir AG

Heiko Gabbert (COO)

•  Geburtsjahr: 1968

•  Mitglied des Vorstands

•  Erstbestellung:  

1. Jänner 2019

•  Ende der laufenden 

Funktionsperiode:  

31. Dezember 2022

•  Ressortzuständigkeit: 

Operations, Innovation, 

Industrial Engineering

•  Aufsichtsratsmandate: 

keine

Peter Haidenek (CFO)

•  Geburtsjahr: 1965

•  Mitglied des Vorstands

•  Erstbestellung:  

1. Februar 2011

•  Ende der laufenden 

Funktionsperiode:  

31. Dezember 2022

•  Ressortzuständigkeit: 

Finanzen, Controlling, 

Rechnungswesen, 

Investor Relations, 

Interne Revision

•  Aufsichtsratsmandate: 

keine
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