MEHRR

als vichtig bei POLYTEC
PASSION FOR PEOPLE
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PASSION CREATES INNOVATION

Viele Grinde, die fur POLYTEC sprechen.

POLYTEC




FUr POLYTEC spricht

MEHRR

MEHR

als Kunststoff-Former.
ZUKUNFTSFORMER.

Mit unserer Erfahrung und Produktvielfalt, unseren Materialien und
Technologien machen wir neue Lésungen in Kunststoff moglich. Als
borsenotiertes Unternehmen bieten wir Sicherheit und Perspektiven -
mit unseren Stdrken und unserem Innovationsgeist sind wir gefragter
Partner fUr namhafte Kunden auf der ganzen Welt.

POLYTEC MEHRWERTE
Technologiebreite | Umsetzungsstdrke | Innovationsgeist | Entwicklungsmaoglichkeiten

MeEHR

als Prazision.

EMOTION.

Wir liefern Produkte, die hochsten Anforderungen Rechnung tragen.

Mit Ehrgeiz und Elan entwickeln und designen wir Kunststoffteile fir Q
faszinierende Endprodukte - fUr die Automobilbranche genauso wie im O

Luxus- und GebrauchsgUtersegment, vom Lippenstift bis zur Wasch-
maschine. Mit unseren Produkten verbessern wir Komfort, Sicherheit
und Nachhaltigkeit der Endprodukte.

POLYTEC MEHRWERTE
Faszination | Begeisterung & Leidenschaft | Raum fur eigene Ideen | Stolz auf unsere Arbeit
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WIR SIND...

..ein boérsenotiertes Familienunternehmen fihrend in der Entwicklung und Herstellung von hochwertigen Kunst-
stofflésungen. Unsere Kunden vertrauen dem, auf mehr als 30 Jahren Erfahrung basierenden, Know-how als
Komplettanbieter im Bereich Spritzguss, als Spezialist fUr faserverstdrkte Kunststoffe, als Hersteller von Original-
zubehorteilen aus Kunststoff und Edelstahl, sowie als kompetenter Entwickler individualisierter Industrielésungen
aus Polyurethan und der dazu notwendigen Maschinen und Anlagen. Wir beliefern renommierte Weltmarken der
Automobil- und Nutzfahrzeugindustrie, zunehmend aber auch Mdarkte auBBerhalb dieses Sektors.
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WAS UNS AUSZEIGHNET

..und unser tagliches Handeln als Arbeitgeber, Lieferant und Kunde beeinflusst, haben wir in den POLYTEC Mehr-
werten niedergeschrieben. Sie spiegeln unsere einzigartige Unternehmenskultur wider und sind die Basis fur

unseren Erfolgskurs.

als Arbeitnehmer.
MITGESTALTER.

Was nicht passt, entwickeln wir weiter. Was wir nicht haben, gestalten
wir uns. Darum sind Mitgestalter bei uns mehr als gut aufgehoben.
Wir bieten Mitdenkern und Umsetzern Freiraum zur Mitgestaltung - so
entwickeln wir uns laufend weiter.

POLYTEC MEHRWERTE

Verantwortungsbewusstsein | Engagement | Einsatz | Energie |
l6sungsorientiertes Denken

MEHR

als Vielfalt.
ZUSAMMENHALT.

Wir ziehen an einem Strang, denn zusammen erreichen wir mehr als
jede Einzelperson for sich. Unterschiedliche Herangehensweisen fUhren
zu neuen ldeen und besseren Ergebnissen.

POLYTEC MEHRWERTE
Neugier | Lernbereitschaft | gegenseitige Achtung | Offenheit
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MeEHRR

als vier Kontinente.
EINE BERUFLICHE HEIMAT.

Als internationales Unternehmen mit Standorten auf vier Kontinenten
bieten wir rund 3.800 Menschen eine berufliche Heimat. Die Zusammen-
arbeit unserer Standorte Uber Ladndergrenzen hinweg ist taglich gelebte
Realitat. So profitieren wir von den Erfahrungen unserer Kollegen rund
um den Erdball.

POLYTEC MEHRWERTE

Kundenndhe | Horizonterweiterung | Wissenstransfer | Internationalitét
& Regionalitat

MeEHR

als eine Ausbildung.
EINE FAMILIE.

Wir bilden junge Menschen in zahlreichen Berufen aus, fordern ihre
Starken und Talente und unterstitzen bei der persénlichen Entwicklung.
So qualifizieren und begeistern wir junge Menschen fur ihre Zukunft bei
POLYTEC.

POLYTEC MEHRWERTE

Top Ausbildung | offener Umgang miteinander | Anerkennung |
Vorbildwirkung | Zusammenhalt

WIR FORDERN...

..und fordern unsere Mitarbeiter. Bei uns zu arbeiten bedeutet Teil einer Organisation zu sein, die immer in Bewe-
gung ist. Das erwarten wir auch von unseren Mitarbeitern und férdern sie mit einem breiten Angebot an Entwick-
lungsangeboten (z. B. POLYTEC Leadership Academy, P3 Polyperspective Programme, uvm.).
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WIR SIND... HEADQUARTER
IN IHRER NAHE!

Mit unseren Standorten sind wir auf 4 Kontinenten présent und besché&ftigen rund 3.800 Mitarbeiter.
Unser Hauptsitz befindet sich in Hérsching in Osterreich.

STANDORTE

PRASENT AUF :"”

VIER KONTINENTEN ¢ ‘g-
S
7

-

MARKUS HUEMER

VORSTANDSVORSITZENDER / CEO

-Mafgeblich fir unseren Erfolg ist eine konstruktive
Zusammenarbeit unserer Mitarbeiter Uber Ladndergrenzen
und Kontinente hinweg. Unterschiedliche Herangehensweisen,
Lernbereitschaft und Wissenstransfer fihren zu neuen Ideen
und besseren Ergebnissen - global wie regional.”
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WIR BIETEN...

MEHR ALS NUR EINEN JOB

POLYTEC BENEFITS

Abhd&ngig vom jeweiligen Standort und der Position bieten wir folgende Benefits:

Home Office @ Aus- und (%) . .
Weiterbildung Mitarbeiterrabatte
Obstkorb ﬂ Firmenauto !‘ Mitarbeiterevents

Kantine / Betriebsarzt Mobiltelefon,
Essenszulagen Laptop, Tablet

X

Parkplatz
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LStetige Weiterentwicklung ist ein wesentlicher Bestandteil meines
Arbeitsalltags. Lean Management lebt davon, nachhaltig und
langfristig zu optimieren und dadurch aktiv mitzugestalten.
Kontinuierlich an gruppenweiten Verbesserungen mitzuarbeiten
und Verantwortung zu Ubernehmen, spornt mich an.”

Sle WOLLEN...
TEIL DER POLYTEC-ERFOLGSGESCHICHTE WERDEN?

Egal ob es darum geht erstmals Ihr theoretisches Wissen in der Praxis einzusetzen, eine Abschlussarbeit zu ver-
fassen oder |hr bereits gesammeltes Know-how langfristig einzusetzen, zu gestalten und sich weiterzuentwickeln,
bei uns profitieren Sie von Freiraum und fairen Arbeitsbedingungen.

Wir bieten verschiedenste Startmaoglichkeiten:

e Praktika e Duale Studien
e Abschlussarbeiten e Positionen fur kaufmdannische und technische Fachexperten
e Trainee Programme

Im Jobportal auf unserer Website finden Sie alle derzeit offenen Stellen.
Ist gerade keine passende Stelle vakant, freuen wir uns auf Ihre Initiativbewerbung.

Bei POLYTEC sind Sie MEH‘\Z als richtig.
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http://jobs.polytec-group.com

PASSION CREATES INNOVATION
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